
กิจกรรมการมีส่วนร่วมของหวัหน้าสถานีต ารวจในการส่งเสริมคณุธรรม 

และความโปร่งใส และการต่อต้านการทุจริต/ต่อต้านสินบนในหน่วยงาน 

( 10 ธนัวาคม 2567 ) 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วันที่ 10 ธันวาคม 2567 เวลา 10.00น. พ.ต.อ.พิชิต กอปรกิจงาม ผกก.สภ.โพธิ์ทอง ได้จัดกิจกรรมการ
อบรมข้าราชการ ตำรวจในสังกัด สภ.โพธิ์ทอง “เรื่องเสริมสร้างคุณธรรมและความโปร่งใส การต่อต้านการทุจริต 
และ ต่อต้านการรับสินบน” โดยมีวัตถุประสงค์ในการดำเนินกิจกรรม ดังนี ้ 

๑. เพื่อป้องกัน หรือลดโอกาสในการรับสินบน ผลประโยชน์ทับซ้อนในรูปแบบต่างๆแก่ข้าราชการตำรวจ
ในสังกัด สถานีตำรวจภูธรโพธิ์ทอง  

๒.เพื่อส่งเสริมให้ข้าราชการตำรวจในสังกัดสถานีตำรวจภูธรโพธิ์ทอง มีจิตสำนึกในการปฏิเสธการรับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  



๓. เพื่อสร้างวัฒนธรรมองค์กรคุณธรรมและโปร่งใส (Organization of Integrity) ของระบบราชการให้
เข้มแข็งและ ยั่งยืน  

๔.เพื่อกำหนดมาตรการแนวทางและกลไกในการป้องกันการให้รับสินบนหรือประโยชน์อ่ืนใด  
๕.เพื่อกำหนดแนวทางการรับค่ารับรองหรือของขวัญของผู้บริหารและตำรวจในสังกัดสถานีตำรวจภูธรโพธิ์

ทอง ให้เป็นไปตามกฎหมายและระเบียบข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง  
๖.เพื่อสนับสนุนและยกระดับการดำเนินการภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติและ

แผนการ ปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบรวมทั้งเป็นส่วนหนึ่งของ
แนวทางในการ ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) 


